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DECRETO N° 656 /7 (SES)
EXPEDIENTE N° 2979/213-D-2019..

VISTO que resulta necesario autorizar al Ministerio de Seguridad a
realizar, a través del Departamento Personal D-1 del Departamento General de
Policia, la convocatoria a aspirantes para la cobertura de vacantes para cadetes
de primer afio del ciclo lectivo 2020; y
ey CONSIDERANDO:

MINISTRC DE SEGURIDAD Que el Jefe del Departamento Personal D-1 indica las vacantes a
cubrir para las carreras de “Oficial Subayudante - Técnico Superior en Seguridad
Publica - de la Policia de Tucuman” y “Oficial Subayudante - Técnico Superior en
Seguridad Publica con orientacion en Sistema Penitenciario” y adjunta el modelo
de Decreto cuyos anexos | y Il indican los requisitos y la metodologia de

inscripcion, evaluacion y seleccion de los aspirantes a cadetes obrantes a fs. 02-
05, para dar confinuidad a la actividad académica del instituto, ya que es la dnica
fuente de reciutamiento del personal superior de la Institucién Policial.
Que por ello es necasario actualizar distintos aspectos relacionados
con el sistema de inscripcion y seleccién de aspirantes a cadetes que establece el
Reglamento Interno de la Escuela de Cadetes (RIEC), a fin de adecuarios a los
requenmientos de una policia modema.
Que los requisitos v metodologia de inscripcidn, evaluacién y
seleccion de aspirantes a cadetes gue se propone mantiene correspondencia con
_ los objetivos propuestos por esta Administracion, en cuanto al respeto acabado de
ﬁ principios de transparencia y publicidad de los actos de gobierno, dentro del
lsay,  marco del sistema republicano establecido por la Constitucién Nacional y en
s Ht?:BEETu isafezeencordancia con las normas vigentes sobre ética en la funcion publica.
M

SECRETARA) DE ESTADO OF SEGLRRWD

STERID DE SEGURIDAD Por ello; y de conformidad con lo dictaminado por Fiscalia de Estado
a fs. 16 (Dictamen N° 2891 del 29/11/2019).
MS EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:

He=

ARTICULO 1°.- Autorizase al Ministerio de Seguridad, a través del Departamento
Personal D-1 del Departamento General de Policia, a efectuar la convocatoria a
inscripcién de Aspirantes a cubrir las vacantes para Cadetes de Primer Afio que
se encuentren disponibles para el Ciclo Lective 2020 para las carreras de
“Oficial Subayudante — Técnico Superior en Seguridad Pablica- de la Policia de

SU [RIGINAL !




Pdon Gocutive TUCUMAN
v M
AG
.-
Cont. Dcto. N° 656 17 (SES)

diente N° 2979/213.D-2019.-

Tucuman® y “Oficial Subayudante - Técnico Superior en Seguridad Pblica con
orientacién en Sistema Penitenciario”,
AL’E ARTICULO 2°.- Apruébase el Anexo I° (Requisitos para la inscripcién de
I0AD aspirantes a Cadetes de Policia y del Senvicio Penitenciario Provincial) y el Anexo
II°® (Metodologia de Inscripcion, Evaluacion y Seleccién de Aspirantes a Cadetes),
los que forman parte integrante del presente Decreto.
ARTICULO 3°.- A los efectos de lo dispuesto precedentemente, Ia inscripcion de
aspirantes se realizara desde el dia 10 de Diciembre de 2019 y hasta el dia 12 de
igual mes yr ano, a traves de la Pagina Web: policiadetucuman.gov.ar (opcion
Departamento Personal // Inscripcién Escuela de Oficiales (Se Recomienda el
navegador Google Chrome), para lo cual los postulantes deberan reunir los
requisitos consignados en el Anexo |, procediéndose al llenado on line de un

(]
MINISTRO DE SEGU

Formulario Unico de Inscripcion, el que sera completado correctamente y
controlado previo a su impresion. Esto implica para el Aspirante conocer y aceptar
en todas sus partes los términos de convocatoria y del presente Decreto que seran
publicados en la pagina senalada. La inscripcion quedara convalidada al momento

de constatar el cumplimiento de los requisitos sefialados, a través de Ia
presentacion de la documentacién que se consigna en el Anexo | y superado el
——_ examen de talla e indice de Masa Muscular y Médico in Visu, los que se realizaran
- en el lugar y en el tumo suministrado oportunamente por el sisterna.
h' &Hﬂﬂ.&gﬂ 4°.- Déjese establecido que la totalidad de las evaluaciones no tienen
;. 5 lfm ?gﬁguuulmmnupmcmn y seran realizadas bajo la supervision de las autoridades del
10 DE SEGURIDAD Ministerio de Seguridad. Las decisiones que el mismo adopte respecto de la
et seleccion y admision de los Aspirantes, de los términos de la convocatoria, son de
MS caracter irrecurrible.
Hex ARTICULO 5°.- Cumplido el proceso de seleccién establecido en el Anexo II° del
presente Decreto, el Departamento Personal D-1 de la Policia de Tucuman,
confeccionard un padrén de los Aspirantes Masculinos y Femeninos por separado
y por estricto orden de mérito en funcién de los resultados obtenidos. Las
vacantes disponibles seran cubiertas respetandose fielmente el orden de mérito
alcanzado, teniéndose en cuenta el cupo previsto tanto para la Policia de
Tucuman como para el Seryicio Penitenciario Provincial. Los mismos seran
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puestos a disposicion del Instituto de Ensefianza Superior de Policia “Gral. José
Francisco de San Martin®, con toda la documentacién correspondiente a cada uno
de ellos que pasara a constituir el legajo del aspirante.

MS ARTICULO 6°.- Déjanse sin efecto las disposiciones del Reglamento Intemo del
Her Instituto de Ensefianza Superior “Gral. José F. de San Martin® (R.LE.C.), en
cuanto a los requisitos de inscripcion y metodologia de seleccion de los
Aspirantes, que se opongan al presente Decreto.

ARTICULO 7°.- El presente Decreto sera refrendado por el sefior Ministro de
Sequridad y firmado por el sefior Secretario de Estado de Seguridad.
ARTICULO 8°.- Dése al Registro Oficial de Leyes y Decretos, comuniguese,

2se en el Boletin Oficial y archivese.
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ANEXO |
I" REQUISITOS PARA LA INSCRIPCION DE ASPIRANTES A CADETES DE
|I L Y ERVICIO PENITENCIARIO PROVINCIAL
CLALDIO MALEY _ "
MINISTRO DE SEGURIDAD Los requisitos para |a inscripcion de Aspirantes a Cadetes de Primer Afio

de la Carrera de "Oficial Subayudante — Técnico Superior en Seguridad Publica —
de la Policia de Tucuman™ y “Oficial Subayudante — Teécnico Superior en
Seguridad Puablica con orientacién en Sistema Penitenciaric”, en el Instituto de
Ensefanza Superior de Policia “Gral. José Francisco de San Martin” para el Ciclo
Lectivo 2020, son los siguientes:

a. Ser argentino nativo o por opcion.

b. Tener 18 afios de edad como minimo y no mas de 24, cumplidos al 01
de marzo de 2020.

c. Tener aprobado el ciclo secundario completo al 27/12/2019.

d. Tener estatura no menar de 1,65 m {masculinos) y 1,60 m (femeninas),
v un Indice de Masa Corporal acorde al peso y ialla.

e. Ser de estado civil soltero/a.

f. Poseer salud y aptitudes psico - fisicas compatibles con la funcion a
desempefiar.

g- No registrar antecedentes judiciales ni penales de caracter doloso
(Articulo 39° Inciso 6° de la Ley N® 3823 y su modificatoria Ley N°® 7356),
ni encontrarse procesado ante la justicia provincial o nacional.

h. No registrar antecedentes contravencionales policiales.

I. No poseer tatuajes en las partes visibles del cuerpo que resultaren

= obscenos, ofensivos o indecentes y/o atentatorios a valores institucionales; no
Hi8 poseer tatuajes faciales de cualguier indole yfo tamaro, por alterar la

LMﬁentiﬁmdﬁn fisonomica.

~3ERTO IBANEZ

5P 5000 0 GO DOCUMENTACION A PRESENTAR PARA CONVALIDAR LA
J TR INSCRIPCION ON LINE
Feor

i a. Para Aspirantes a Cadetes:
' Tif__{ i 1. Formulario de inscripcidn original impreso por duplicado de la Pagina
Web con la asignacion del turno respectivo para su presentacion.

— 2. Consentimiento de ambos progenitores para participar del presente
e proceso de seleccion con certificacion de firmas por Escribano Publico o
e Juez de Paz, en caso de menoreg de edad.

3. Presentar Documento Nacional de Identidad actualizado en original
/ y fotocopias (no se aceptaran documentos no vigentes, provisorios, ni
' I o ] i
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fotocopias).

4. Titulo analitico de estudios secundarios concluidos, certificado por las

autoridades del Ministerio de Educacion.

5. Acta de Nacimiento legalizada y actualizada, y copia.
Las vacantes para el Curso de Primer Afio son 54 (cincuenta y cuatro),
discriminadas de la siguiente manera:

-50 (cincuenta) son para la Policia de Tucuman, de las cuales 45 (cuarenta
y cinca) son masculinos y 05 (cinco) son femeninas; vy
-04 (cuatro) para el Servicio Penitenciario Provincial de las cuales 03 (tres)

son masculinos y 01 (una) es femenina.
b. Para el personal de Suboficiales ylo Agentes de la Policia de Tucuman y del
Servicio Penitenciario Provincial: previo framite administrativo, podran ser
admitidos al proceso de seleccién e incorporados como Cadetes, percibliendo
durante el cursado los haberes comrespondiente al grado y deberan reunir ademas
de los requisitos estipulados precedentemente, como as! también superar cada
una de las etapas de evaluacion - a excepcién de los incisos “b" y “e” -, los
siguientes:
- Ser no mayor de veintiséis (26) anos de edad, al 01 de Marzo de 2020,
- No registrar antecedentes adminisitativos desfavorables que se equiparen a las
causales de inhabilitacion para el ascenso previstas por la legislacion policial y
penitenciaria, respectivamente, excepto las que se deriven de la falta de
antigiiedad.
- Tener un promedio de concepto funcional en el Ultimo afo no inferior a 70
puntos.
- Tener como minimo un (01) afio de permanencia ininterrumpida en la reparticion
para los Suboficiales ylo Agentes de la Policia de Tucuman y del Servicio
Penitenciario Provincial,
- El curso de Primer Ano tendra un régimen de internado durante el cursado del
Ciclo Lectivo.
Las vacantes a cubrir por el Personal de Suboficiales y/o Agentes de la Policia de
Tucuman, no podran exceder de (41) cuarenta y uno, de los cuales (36) treinta y
seis son masculinos y (05) cinco femeninas.
Las vacantes a cubrir por el Personal de Suboficiales yfo Agentes del Servicio
Penitenciario no podran exceder de (05) cinco, de los cuales (04) cuatro son
masculinos.y (01) una femenina.

Dr. JUAN (g .
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ANEXO Il _
METODOLOGIA DE INSCRIPCION, EVALUACION Y SELECCION DE
ASPIRANTES A CADETES
EY La metodologia a implementar para la inscripcion, evaluacion y seleccion

"“de los Aspirantes a Cadetes de Primer Afic para el Ciclo Lectivo 2020, serd la

siguiente:

a. Para Aspirantes a Cadetes.
1- La inscripcion de los postulantes se realizara bajo la modalidad prevista por el
Articulo 37 del presente Decreto
2- Una vez inscripto, el Aspirante deberd presentarse en forma personal, sin
excepcion, en la fecha y lugar asignados por el turmo respectivo, con D.N.I
(onginal) que acredite su identidad y con el Formulano original impreso por
duplicado. En dicha oportunidad el formularic sera firmado por el interesado en
presencia de funcienano policial e intervenide por éste, v la inscnpcion sera
convalidada para aquellos postulantes que acrediten cumplir con los requisitos
exigidos para la presente convocatonia, mediante la presentacion de la
documentacion consignada en el Anexo | Una copia del instrumento ciltado
quedara para las autoridades encargadas de llevar adelante el proceso de
seleccion y la restante en poder del postulants. Los aspirantes menores de edad
deberan presentar, ademas, consentimiento de ambos progenitores para participar
del presente proceso de seleccidn con cerificacién de firmas por Escnbano
Piblico o Juez de Paz.
3.- En la misma oportunidad que el postulante concurra a convalidar la inscripcion,
le sera tomada la talla, el peso y se evaluara su Indice de Masa Corporal, cuyos
parametros deberan encontrarse dentro de los requeridos para poder avanzar a la
siguiente etapa. Asimismo, a fin de acreditar el cumplimiento del requisito
especificado en el apartado “i" del Anexo |, se llevara a cabo en dicha oportunidad

Luis BER a 3
smrsx TD IBANEZ un Examen Médico Visual.

TADO DF SEGURAD X L ” "
U6 o securinap 4.~ Para la presentacion y participacién en todas las pruebas de evaluacion, sera

condicion indispensable que el aspirante presente el formulario que obra en su
poder, el Documento Nacional de Identidad y el consentimiento de ambos
progenitores en el caso de menores de edad.

5.- Los inscriptos en los témminos y en las condiciones previamente establecidas,
seran incorporados al Primer Listado, y previamente notificados quedaran
habilitados para realizar el EXAMEN DE CONOCIMIENTOS INTELECTUALES.
6.- Para la Evaluacion de Conocimientos Intelectuales, los aspirantes deben
presentarse en el lugar, fecha y horario a determinar, con los siguientes
elementos: Formulario de Inscripcion, DN.I. y lapicera Azul. La evaluacién
consistira en seleccion de preguntas maltip | s sobre las materias Lengua, Historia,
m fif
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Geografia y Formacion Etica y Ciudadana, tendra una duracion de (90) noventa
minutos. La misma estara a cargo de los profesionales yfo veedores que designe
el Ministerio de Seguridad y en coordinacién con las autoridades a cargo del
_proceso de seleccion. Los programas de estudios de las respectivas materias
N serdn dados a conocer con anterioridad y abarcaran contenidos de Nivel
CLAUDIOADOLFO MALESecundario. La  aprobacion del EXAMEN DE  CONOCIMIENTOS
HMENISTRO DE SEGURFDAD 4
INTELECTUALES requerira la obtencidn de un puntaje minimo de sesenta (60)
sobre cien (100) puntos por materia o de doscientos cuarenta (240) puntos en la
sumatoria de las cuatros asignaturas, siempre y cuando no se obtenga menocs de
cuarenta (40) puntos en ninguna materia. Los aspirantes que resulten aprobados
en esta evaluacion se incorporaran al Segundo Listado, el que se dara a conocer y
se notificara en el Instituto, y seran convocados al EXAMEN PSICOLOGICO en
fecha y hora a determinar.
7.- EL EXAMEN PSICOLOGICO constituye el segundo paso del proceso de
seleccion. Los postulantes que resultaren aptos en esta etapa seran incorporados
a un tercer listado y quedardn en condiciones de participar de un EXAMEN
MEDICO CLINICO.

8.- El EXAMEN MEDICO CLINICO consistird en una serie de pruebas médicas
que corresponden a las exigencias establecidas por la ART (Aseguradora de
—— Riesgo de Trabajo) y compatibiles con el estatuto para el personal de la
" Administracion Publica y su Decreto Reglamentario. Las mismas seran realizadas
en un Hospital dependiente del Si.Pro.Sa, siendo los gastos y/o costos que ellas
emanden solventados integramente por el Aspirante; ello sin perjuicio de los
- examenes complementarios que se consideren necesarios como previos a la
incorporacién. Los considerados APTOS en el EXAMEN MEDICO CLINICO, se
incorporaran al cuarto listado y seran convocados para la PRUEBA DE APTITUD

FiSICA,
9.- Los aspirantes aprobados en los examenes precedentes, participaran en la
PRUEBA DE APTITUD FISICA, a cargo de Profesores pertenecientes al ambito
e 1' del Departamento General de Policia. Participaran como veedores el Secretario de
Estado de Seguridad y la Subsecretaria de Control de Gestién quienes podran
&L | solicitar la incorporacion de veedores de ofras dreas ministeriales y/o de otras
| instituciones, y con el apoyo de docentes y auxiliares que se designe al efecto. Los
}’=“] gastos o cosios gue demanden la prueba de Examen de aptitud fisica seran
solventados integramente por el Aspirante. El Examen consistira en una prueba de
natacion y comprobaciones de fuerza y resistencia de acuerdo a los contenidos de
las Tablas de Evaluacion Fisica expuestas con antelacion en la Pagina Web para
conocimiento publico. Para aprobar el Aspirante deberd tener en cada prueba
una calificacion minima de sesenta (60) sobre cien (100) puntos o de doscientos
i i
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cuarenta (240) puntos en la sumatoria de las cuatro pruebas, siempre y cuando no
se obtenga menos de cuarenta (40) puntos en algunas de éstas.
10.- Con los Aspirantes que por estricto ORDEN DE MERITO cubran las vacantes
disponibles, se confeccionara el LISTADO DEFINITIVO. Estos, previa realizacion
[ de los examenes médicos complementarios que considere necesarios como
K previos a la incorporacion y a costa del aspirante, seran convocados en fecha a
determinar para la realizacion del Taller Propedéutico de Aspirantes a Cadetes de
ﬁ%ﬁ%gﬁfﬂfﬁmﬁ?ﬁm Ano del Instituto de Ensefianza Superior de Policia "General José
S Francisco de San Martin® Ciclo Lectivo 2020. Quienes aprueben este taller,
siempre que no registren antecedentes policiales contravencionales, judiciales ni
penales de caracter doloso, estardn en condiciones de ser nombrados como
Cadetes de Primer Afio, mediante disposicion del Sefior Jefe de Policia de la
Provincia. :
11.- La totalidad de las evaluaciones no tendran examen recuperatorio y seran
realizadas bajo la supervision del Ministerio de Seguridad v las decisiones que
adopte dicho Ministerio respecto de la seleccion y admisién de aspirantes seran de
caracter irrecurrible. Asimismo, los antecedentes documentales de aptitud de los
aspirantes seleccionados y que cubran las vacantes seran girados al Ministerio de
Seguridad para la intervencion de las Subsecretarias de Estado de Seguridad y la
de Control de Gestién, los que posteriormente seran remitidas al Instituto de
_ Ensefianza Superior de Policia “Gral. José Francisco de San Martin®, el cual
M dictara la correspondiente Resolucion que disponga el alta de los cadetes. La
documentacién personal pertenaciente a los aspirantes que no resultaren
seleccionados sera reservada hasta noventa dias después de otorgada el alta
como Cadetes, cumplido dicho plazo sino fuere reclamada por los postulantes se
procedera a su destruccion juntamente con el resto de los documentos cuya
produccion se hubiere generado en el marco del presente proceso de seleccién.

b. Para el personal de Subcficiales y/o Agentes de |a Policia de Tucuman ¥
del Servicio Penitenciario Provincial:

1.- Los posiulantes de este segmento cursaran nota al jefe del destino donde
presten servicios, manifestando la intencién de participar en el proceso de
seleccién. Previamente, el Departamento y/o Direccién de Personal de |a Policia y
del Servicio Penitenciario respectivamente, publicitara mediante Circular General
el inicio del proceso de admisidn, y las condiciones y requisitos sobre los cuales
se rige, como asi también las fechas limites entre las que deberan
realizar la solicitud de participacion con el acompanamiento de la documental
commespondiente,

y 2.- Recibida la solicitud, el jefe inn\ediato del postulante debera constatar que se
/ i
M
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acompane al expediente que se genere al efecto:

a. Copia de D.N.I. actualizado, debidamente certificada;

b. Copia certificada del Decreto de nombramiento en la Reparticion
Policial o Penitenciaria;

c. Copia Certificada del Titulo que acredite poseer estudios secundarios
compleios, registrado por el Departamento de Gestion de Titulos y
Certificados de Estudios del Ministerio de Educacion de la Provincia,

d. Acta de Nacimiento Legalizada y actualizada;

Certificado de Matrimonio o Unidn Convivencial legalizado (en el caso
de aspirantes casados o en union convivencial registrada);

f. Declzracion Jurada de la Obra Social, donde conste cargas de familia.

g. Copia de Boleta de Sueldo;
h
i

L

. Copia de recibo de provisién de arma reglamentaria, en su caso.
informe de Concepto Funcional emitido por el jefe inmediato.

3.- Conformado el expediente con los antecedentes gue se formulan
precedentemente, serd elevado por la via y forma que corresponda al
Departamento y/c Direccion de Personal, quienes analizaran los legajos
respectivos, confeccionaran la foja de servicio del aspirante y solicitaran a las
oficinas correspondientes los informes para determinar si los postulantes poseen
antecedentes adminisirativos desfavorabies equiparables a las causales de
inhabilitacion para el ascenso, previstas por la legislacion policial y penitenciaria
respectivamente, salvo &l que se derve de la falta de antigledad. Para tales fines
se computaran los 12 (doce) meses anteriores a la fecha del presente decreto.
4. - Los postulantes que retnan todos los requisitos, seran admitidos al proceso de
seleccion mediante Resolucion de Jefatura de Policia y de la Direccidn General
del Servicio Penitenciario, e incluidos en un listado como anexo de dicho acto
resolutivo.
5.- En cuanto a la metodologia de seleccion que no estuviere especificada en el
presente rubro, se regira por los parametros sefialados para los aspirantes a
Cadetes. Los aspirantes de este segmento (Suboficiales y/lo Agentes) previc a
etapa o evaluacién deberan presentar D.N.|. original, siendo su nimero de
ajo parsonal el equivalente al nimero de formulario de los aspirantes a Cadete.
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